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I. Общая характеристика образовательного учреждения.

Наименование ОУ по Уставу:
Полное Муниципальное бюджетное дошкольное

образовательное учреждение «Детский сад № 144
общеразвивающего вида г. Владивостока»

Сокращенное МБДОУ «Детский сад № 144»
Государственный статус Бюджетное дошкольное образовательное учреждение
Вид Детский сад общеразвивающего вида
Год открытия детского сада 30.12.1970 г.
Учредитель Администрация города Владивостока
Юридический адрес 690069, г. Владивосток, проспект 100-летия

Владивостока, 98а
Телефон 8(423) 231-85-16
Электронная почта mdou144@ds.vlc.ru
Адрес сайта http://www.ds144.pupils.ru/
Ф.И.О. руководителя Черных Наталья Сергеевна
ОГРН 1032502118549
ИНН/КПП 2539047965/253901001
Лицензия на осуществление
образовательной деятельности

№ 124 выдана 28.04.2017 года
Серия 25ЛО1 № 0001764

Характеристика объекта 2-хэтажное кирпичное здание, состоящее из двух
корпусов, соединенных капитальным закрытым
переходом, общее количество пожарных выходов из
здания – 12.

Общая площадь территории 7944,0 кв.м.

Местонахождение МБДОУ на территории Владивостокского
городского округа: МБДОУ «Детский сад № 144» представляет собой
кирпичное здание из двух корпусов в 2 этажа каждый, соединенные между
собой капитальным переходом, год постройки – 1970, с централизованным
теплоснабжением, водоснабжением и  электроснабжением. Территорию
детского сада окружает жилой массив.

Ближайшее окружение детского сада: МБОУ «СОШ № 60» ул.
Русская, 43 и МБОУ «СОШ № 63» ул. Бородинская, 7, КГБУЗ
«Владивостокская детская поликлиника № 3»ул. Анны Щетининой 38,
Советского района.

Общая территория составляет 7944,0 кв.м., имеет ограждение.
Детские площадки оборудованы теневыми навесами и малыми
архитектурными формами. Территорию детского сада украшают газоны,
цветники.

В дошкольном образовательном учреждении – 11 возрастных групп
от 1,5 до 7 лет. Прием детей в детский сад осуществляется на основании



медицинского заключения (медицинская карта установленного образца),
заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей
(законных представителей), свидетельства о рождении ребёнка, направления
(путёвка) в детский сад.

МБДОУ «Детский сад № 144» осуществляет свою деятельность в
соответствии с нормативно –правовыми и локальными документами:

- Законом Российской Федерации от 21.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании
в Российской Федерации»;

- Федеральными государственными образовательными стандартами,
утвержденными Министерством образования и науки Российской
Федерации 17.10.2013 за № 1155;

- Закона Приморского края от 13.08.2013г.№ 243-КЗ «Об образовании в
Приморском крае»;

- Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СП 2.4.3648-
20 Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи;

- Письмом Министерства образования Российской Федерации от 14.03.2000
№ 65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на
детей дошкольного возраста в организованных формах обучения»;

- Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской
Федерации»;

- Конвенцией ООН о правах ребёнка.
Режим работы дошкольного образовательного учреждения и

длительность пребывания в нем детей определяются Уставом и договором,
заключаемым между МБДОУ «Детский сад № 144» и Учредителем.

МБДОУ «Детский сад № 144» функционирует в режиме
пятидневной рабочей недели. Длительность пребывания в нем детей
устанавливается с 7.00 часов до 19.00 часов в режиме полного рабочего дня (12-
часового пребывания). Выходные дни – суббота, воскресение и установленные
государственные праздники.

Характеристика функционирования: МБДОУ «Детский сад № 144»
рассчитан на 285 мест. В детском саду функционирует 11 групп, которые
посещают 304 ребёнка.

Группы комплектуются по одновозрастному принципу:
- 1группа «Первая раннего развития» от 1,5 до 2 лет;



- 2 группы «Вторая раннего развития» от 2 до 3 лет;
- 2 группы «2-я младшая» от 3 до 4 лет;
- 2 группы «Средняя» от 4 до 5 лет;
- 3 группы «Старшая» от 5 до 6 лет
- 1 группа «Подготовительная к школе» от 6 до 7 лет.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад № 144 общеразвивающего вида г. Владивостока» осуществляет
образовательную деятельность на основе   правоустанавливающих документов,
в соответствии с нормативно-правовыми и локальными документами всех
уровней.

II. Особенности образовательного процесса

Организация воспитательно-образовательного процесса:
педагогический коллектив ДОУ реализует Основную образовательную
программу МБДОУ «Детский сад № 144», разработанную в соответствии с
требованиями ФГОС ДО и образовательной программой «От рождения до
школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, а также
комплексом парциальных и авторских программ: «Основы безопасности детей
дошкольного возраста» Н.Н.Авдеевой; «Юный эколог» С.Н.Николаевой;
«Патриотическое воспитание детей» Н.К. Компратовой; «Дошкольнику о б
истории и культуре России» Г.Н.Данилина; «Ребёнок в мире поиска» под
редакцией О.В. Дыбиной; «Азбука общения» Л.М. Шипициной; «Цветные
ладошки» под ред.И.А. Лыковой; «Конструирование и художественный труд в
детском саду» Л.В. Куцаковой; «Музыкальные шедевры» О.П. Радыновой.

Содержание общеобразовательной программы выстроено по
принципу развивающего образования, целью которого является всестороннее
развитие дошкольников от 1,5 до 7 лет с учетом их возрастных и
индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому,
познавательно–речевому, социально-личностному и художественно-
эстетическому развитию.

В основу организации образовательного процесса определен
комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью.
Решение программных задач осуществляется в разных формах  совместной
деятельности взрослых и детей, а также совместной деятельности детей.

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом контингента
воспитанников, их индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии
с требованиями ОП ДО.

В целях оздоровительной и лечебно-профилактической работы с



детьми, педагогами и медицинским персоналом поликлиники №3 разработана
система профилактической и коррекционной работы, комплекс
оздоровительных мероприятий по возрастным группам, приемы закаливания.
Детским педиатром и медицинской сестрой из поликлиники № 3, проводится
обследование физического здоровья детей, учитываются индивидуальные
особенности состояния здоровья, определяются группы здоровья.

Образовательный процесс в ДОУ строится на основе
здоровьесберегающих технологий: создан благоприятный для здоровья детей
режим дня, ориентированный на возрастные особенности детского организма,
соблюдается интервал между видами деятельности, пятиразовое питание,
целесообразное соотношение двигательной и интеллектуальной активности
детей, пребывания детей внутри и вне помещения и др. Соблюдаются
санитарные требования к условиям пребывания детей в ДОУ: выполняется
воздушно-температурный режим, мебель и оборудование размещены
относительно источников света; соответствуют ростовым показателям детей,
чистота в помещениях.

Медицинские и оздоровительные мероприятия по профилактике и
снижению заболеваемости детей проводятся в комплексе. В осуществлении
физкультурно-оздоровительной  работы  задействованы  все сотрудники
дошкольной организации.  В соответствии  с  годовым планом  в группах
организованы  центры  двигательной   активности   и  безопасности
жизнедеятельности, для организации игр  и упражнений   воспитатели
пополнили центры  нестандартным оборудованием    оздоровительного
характера.

В течение года особое внимание уделялось формированию навыков
здорового образа жизни (личной гигиены, заботе об окружающих, о
профилактике заболеваний, безопасности жизнедеятельности, правила первой
помощи, поддержание порядка в окружающей обстановке и др.). В
увлекательной, наглядно-практической форме воспитатели обогащают
представления детей о здоровье, об организме, его потребностях, о способах
предупреждения травматизма, закаливании. В соответствии с программными
задачами и возрастными особенностями дети овладевали новыми видами
движений, комплексами ОРУ с предметами и без предметов, строевыми
упражнениями. В течение года в детском саду проводились оздоровительная
работа:

- cпортивные праздники;
- физдосуги;
- динамические часы;



- дни и недели здоровья;
- организация подвижных и спортивных игр.

В подготовительных к школе группах дошкольного учреждения
педагогами особое внимание уделяется предшкольному образованию.
Основные задачи в этом направлении решались следующие: подготовить
детей к обучению  новому для них виду деятельности (мотивационная
готовность, познавательное, речевое развитие и пр.); подготовка детей к
обучению именно в школе (т.е. к работе в коллективе, общению со взрослыми
и сверстниками и пр.).

Дополнительное образование в дошкольном учреждении: организовано в
соответствии с основными направлениями социально-экономического
развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере
образования, ФГОС ДО и ОПДО.

Дополнительное образование в дошкольном учреждении
представлено кружковой работой: функционируют 19 кружков:

- художественно-эстетическое направление: кружок изодеятельности
«Волшебная кисточка», руководитель – М.В. Виноградская;
- художественно-эстетическое направление – танцевально-хореографический
кружок «Улыбка», руководитель –А. Н. Шакулина
- познавательно-речевое развитие –– кружок адаптации и подготовки детей к
школе «Абвгдейка» руководитель – О.В. Ефремова.

Социальное партнерство повышает уровень реализации
образовательных стандартов, качество образовательных услуг.
Взаимодействие строится в соответствии с основной образовательной
программой организации и с учетом интересов детей, педагогов, родителей.

Дошкольное образовательное учреждение осуществляет взаимодействие
со следующими социокультурными учреждениями:

№
п/п

Учреждение, организация-
социальный партнер

Содержание взаимодействия

1. МБОУ «СОШ № 63»,
ул. Бородинская, 7,
МБОУ «СОШ № 60»,
Ул. Русская, 43

Создавать преемственные связи, соединяющие
воспитание и обучение детей дошкольного
учреждения и начальной школы. Целостный
педагогический процесс, строить на единой
организационной, методической основе.

2. Приморский краевой театр
кукол, ул. Петра Великого,8

Формирование эстетических и нравственных
идеалов у детей дошкольного возраста
художественными средствами театра.
Просветительская деятельность по ознакомлению
дошкольников случшими образами классической
и современной детской литературы и
драматургии.



3. КГБУЗ«Владивостокская
детская поликлиника№3», ул.
Анны  Щетининой,  38
Первореченского района

Охрана и укрепление здоровья детей, осмотр,
диспансеризация детей.



III. Условия осуществления образовательного процесса.

В дошкольном учреждении имеются все условия для успешного
ведения учебного процесса, выполняются современные требования к уровню
оснащенности учебно-наглядными пособиями и учебным оборудованием,
техническими средствами обучения. В МБДОУ имеется доступ к сети
«Интернет», имеются компьютеры, дающие возможность выполнения
современных требований по делопроизводству, используется оргтехника для
оформления материалов, ведения мониторинга и т.п.

Для осуществления воспитательно-образовательного процесса имеется
программно-методический комплект: программы, учебно-методические
пособия, справочная и энциклопедическая литература, учебно-наглядные
пособия (демонстрационные и раздаточные материалы), диагностические
материалы, компьютеры.

Для художественно-эстетического развития детей в группах, в
музыкальном и спортивном залах есть разнообразный наглядно-
дидактический материал (образцы изделий народных мастеров, репродукции
известных художников, наборы театров, комплект русских народных
инструментов, комплекты детско-взрослых театральных костюмов и др.). Для
оформления помещений и групп используются детские работы и работы
родителей, постоянно организуются тематические и персональные выставки.

Для полноценного физического развития детей имеются комплексы
спортивного оборудования: гимнастические мячи, палки, обручи, массажные
дорожки и др.

Для реализации в соответствии с ФГОС в каждой возрастной группе
оборудованы центры познавательного и речевого развития, в которых имеются
дидактические игры и пособия по развитию речи и ознакомлению с
окружающим (формированию экологической культуры, воспитанию культурно-
гигиенических навыков, формированию целостной картины мира), а также
развивающие логико-математические игры.

Для социально-личностного развития в групповых комнатах организованы
игровые уголки для сюжетно-ролевых игр, уголки экспериментирования, мини-
огороды, уголки русской народной культуры.

Для развития трудовой деятельности имеется всё необходимое
оборудование, как для работы в группах, так и для работы на участках детского
сада. Предметно-развивающая среда дошкольного учреждения организована с
учетом интересов детей и отвечает их половозрастным особенностям. В каждой
возрастной группе созданы условия для всех видов детской



деятельности в соответствии с ФГОС ДО: учебной, игровой, трудовой,
самостоятельной. В группах имеются стеллажи для игрового оборудования,
игровые модули для сюжетно-ролевых игр, игровые уголки пополнены
разнообразными дидактическими играми. Групповые комнаты оснащены
регулируемыми детскими столами и стульчиками.

В дошкольном учреждении организована предметно-развивающая
среда, соответствующая возрастным особенностям воспитанников, их
потребностям и интересам. Все групповое пространство доступно детям:
игрушки, дидактический материал, игры. При создании предметно-
развивающей среды, педагоги учитывают период обучения, сезонность.

Беседы с детьми и их родителями, анкетирование дают возможность
больше узнать об особенностях характера ребенка, его интересах и увлечениях,
что также помогает в создании предметно-развивающей среды. В группах для
читающих детей подобраны книги с яркими иллюстрациями, крупным шрифтом
и простым текстом. Для детей, любящих рисовать, листы бумаги разного
формата и цвета, мелки, краски, кисточки, цветные карандаши; для творческих
детей – природные и бросовые материалы, куски ткани, кожи и др.

В группах созданы уголки-лаборатории, которые помогают развивать
познавательно-поисковую деятельность ребенка. Для любителей растительного
и животного мира созданы «зеленые зоны» с различными видами растений и
предметами ухода за ними, материалами для наблюдений и
экспериментирования. Оснащение помещений позволяет детям самостоятельно
или под руководством педагога определить содержание деятельности, наметить
план действий, распределить свое время и активно участвовать в процессе
обучения и воспитания, взаимодействуя друг с другом и педагогами

Созданная предметно-развивающая среда, способствует общему и
индивидуальному развитию детей. Оснащенность воспитательно-
образовательного процесса позволяет осуществлять уставную образовательную
деятельность для детей от 1,5 до7 лет в соответствии с ФГОС ДО.

Методический кабинет оснащён: методической литературой по
разным разделам дошкольной педагогики и психологии в соответствии с ФГОС.
Пополняется поступлениями новой литературы в рамках осваиваемой
программы и других программ, методик и технологий; имеются журналы
«Ребёнок в детском саду», «Справочник старшего воспитателя дошкольного
учреждения» и др. В методическом кабинете хранятся наглядные материалы,
дидактические пособия, иллюстрации, используемые на различных занятиях во
всех возрастных группах. Имеется также компьютер, оргтехника.

Для организации педагогического процесса в музыкальном зале есть
весь необходимый наглядный и дидактический материал, соответствующий
принципам дидактики и санитарно-гигиеническим нормам. Зал оснащён:
проектором, музыкальным центром, синтезатором, фортепиано. В музыкальном
зале имеются различные детские музыкальные инструменты. В зале проводятся
музыкальные занятия, праздники, развлечения, спектакли, открытые
мероприятия. В дошкольном учреждении находится костюмерная,



где хранятся костюмы и декорации. Физкультурный зал оснащён спортивным
инвентарём (как стандартным, так и нестандартным), для организации работы,
направленной на физическое развитие и развитие двигательной активности детей
имеются гимнастические маты, обручи, мячи разных размеров, скакалки и т.д.
Всё оборудование соответствует педагогическим и санитарно- гигиеническим
требованиям.

В физкультурном зале есть пособия для физических упражнений,
развития основных движений, профилактики нарушений осанки и
плоскостопия, спортивных игр и упражнений. В зале проводится
организованная образовательная деятельность по физкультуре со всей группой,
с подгруппой и индивидуально. Проводятся физкультурные развлечения,
спортивные досуги. Зал для удобства и координации физкультурно-
оздоровительной работы в соответствии с ФГОС работает по специально
утверждённому графику.

В целях улучшения материально-технического оснащения учебно-
воспитательного процесса достигнуты следующие результаты: приобретается
новая мебель, осуществляется косметический ремонт помещений,
благоустройство территории, приобретаются игровой и развивающий материал,
наглядные пособия, игрушки и игровые предметы, создаются зоны для
индивидуальной работы с детьми.

Таким образом, материально-техническое обеспечение, соответствует
исходным требованиям – носит развивающий характер, создаёт условия для
творческой деятельности каждого ребёнка, позволяет решать стоящие перед
коллективом воспитательно-образовательные задачи. Однако, в современных
условиях для решения задач гармоничного развития личности воспитанников
необходимо постоянно пополнять материально-техническое оснащение
образовательно-воспитательного процесса. Администрация МБДОУ «Детский
сад № 144» постоянно работает над решением данного вопроса.

Услуги по обеспечению питанием детей в детском саду оказывает
ООО «Светоч». Питание детей в детском саду организовано в соответствии с
10-дневным меню. В рационе широко используются блюда с повышенной
пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую
ценность рациона.

В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию,
которая ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен
график выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса
порций питания детей. Технология приготовления блюд строго
соблюдается.

В ДОУ сформирована эффективная система контроля за
организацией питания детей. Контроль за качеством питания, закладкой
продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами
пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов
питания осуществляет Роспотребнадзор, заведующий, бракеражная комиссия,
назначенная приказом. Осуществляется контроль качества поставляемой



продукции, за соблюдением норм выдачи порций, за организацией питания
детей в группах.

IV. Результаты деятельности ДОУ

Образовательный процесс в детском саду регламентируется
основной и адаптированной образовательной программой дошкольного
образования,  годовым планом работы, расписанием образовательной
деятельности.

Реализация образовательной программы МБДОУ «Детский сад
№ 144» осуществляется в соответствии с федеральным государственным
образовательным стандартом дошкольного образования.

При проведении мониторинга детей во всех возрастных группах
за 2022 -2023 учебный год были установлены следующие результаты:

Направления Уровень освоения программы
Сформированы Частично

сформированы
Не сформированы

Познавательное развитие 74 % 23% 3 %
Речевое развитие 68 % 26 % 6 %
Физическое развитие 72 % 25 % 3 %
Художественно-эстетическое
развитие 73 % 22 % 5 %

Социально-коммуникативное
развитие 72 % 23 % 5 %

Сравнительный анализ показал положительную динамику результативности
детского развития в ДОУ.

Учебный год Количество
детей

Уровень освоения программы
Сформированы Частично

сформированы
Не

сформированы

2020 – 2021 гг 285 67 % 26, 3 % 6,7 %

2021 – 2022 гг 304 71 % 24,6 % 4,4 %

2022 – 2023 гг 304 71,8% 23,8% 4,4%

Сравнительный анализ результатов мониторинга показывает рост
усвоения программного материала детьми, то есть прослеживается
положительная динамика развития дошкольников по всем видам деятельности.
Показатели выполнения программы показывают положительную динамику. В
целом работа по дошкольной программе «От рождения до школы» под
редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой в соответствии с
ФГОС ДО положительно отражается на



результатах мониторинга в МБДОУ «Детский сад № 144».
Для реализации задач по охране и укреплению здоровья детей в

дошкольном учреждении используются разнообразные формы
оздоровительной работы.

С целью профилактики простудных заболеваний и укрепления
здоровья детей в учреждении проводятся оздоровительные мероприятия:

- закаливающие процедуры;
- утренний прием детей на свежем воздухе в летнее время;
- босохождение;
- контрастное умывание; 
- медицинское обследование детей и пр. 

Сравнительный анализ групп здоровья детей за 2022-2023г:

Группа здоровья Количество детей % от общего количества
1 группа здоровья 86 28,3 %
2 группа здоровья 212 69,75 %
3 группа здоровья 4 1,3 %
4 группа здоровья 2 0,65 %

Анализ динамики заболеваемости, помогает работникам детского
сада судить об эффективности системы оздоровления в детском саду в целом,
по группам и персонально. Для реализации программы профилактики гриппа
и ОРВИ созданы необходимые условия и разработана система мероприятий
для оздоровления:
ü для часто болеющих детей: щадящий режим, дифференцированный

подход на занятиях с облегчением поставленных задач, чесночные
закуски, дыхательная гимнастика в игровой форме, гимнастика
пробуждения;

ü для детей с нарушениями осанки и плоскостопием: тщательный подбор
мебели в соответствии с ростом детей, оздоровительные ходьба и бег по
«дорожке здоровья», самомассаж с помощью массажеров;

ü для детей с речевыми проблемами: артикуляционная, дыхательная и
пальчиковая гимнастики, работа над силой голоса и темпом речи.

Медицинскими работниками детской поликлиники № 3
проводится медицинский контроль физического развития детей и выявление
нарушений в состоянии здоровья детей, обязательный осмотр узкими
специалистами при подготовке детей к школе. Проведены лечебно-
профилактические мероприятия по графику прививок, по предварительному
письменному опросу родителей, законных представителей.



V. Кадровый потенциал

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано
педагогическими кадрами на 92,1 %. В настоящее время в учреждении
работают 41 сотрудник, из них 22 – педагогических работника, 7 – младших
воспитателей. Обслуживающий персонал составляет 25% от общего
количества сотрудников. В дошкольном учреждении сложился стабильный,
творческий педагогический коллектив. Два воспитателя награждены знаком
«Отличник народного образования», грамотой администрации города
Владивостока – 3 педагога, Почетной грамотой Министерства образования –
2 педагога.

Педагогический коллектив, обеспечивающий развитие, воспитание
и образование детей состоит из воспитателей, логопеда и музыкального
руководителя.

Анализ образовательного уровня, уровня квалификации,
педагогический стаж педагогов является достаточным для квалификационного
обеспечения образовательного процесса.

Общая численность педагогических работников

Заведующий Зам зав по
ВМР

Воспитатели Инструктор по
ФИЗО

Музыкальный
руковдитель

Логопед

1 1 21 0 1 1

Образовательный уровень педагогов

Образование Количество педагогов
Высшее педагогическое 11 чел.
Среднее – специальное педагогическое 10 чел.

Данные по количественному, качественному составу и стажу работы
педагогических работников дошкольного образовательного учреждения

По педагогическому стажу По квалификационной
категории

По возрасту

Количество
лет

Количество
педагогов

Квалификационная
категория

Количество
педагогов

Возраст Количество
педагогов

до 5 лет 2 высшая 8 20 – 29
лет

5 – 10 лет 7 первая 9 30 – 39
лет

8



10 – 20
лет

7 соответствует 40 – 49
лет

7

20 лет и
более

5 без категории 4 50 и
выше

5

Повышение квалификации педагогов 2021-2022 учебного года

№
п/п

Дата прохождения курсов Тема, количество часов Количество
участников

1. 19.11 -28.11.
2022

Мастерская педагогических
компетенций для реализации ФГОС
дошкольного образования: методика
организации НОД» в объеме 72 часов

17 чел.

01.12 -12.12.
2022

Мастерская педагогических
компетенций для реализации ФГОС
дошкольного образования: психолого-
педагогические аспекты взаимодействия
детского сада и семьи» в объеме 40
часов

17 чел.

В 2022 - 2023 учебном году 17 педагогов (75 % от общего
количества) прошли курсы повышения квалификации. На сегодняшний день
98% педагогов имеют удостоверение о повышение квалификации за последние
5 лет. Кроме выше изложенных форм повышения квалификации педагоги
дошкольного образовательного учреждения имели возможность повышать
свою квалификацию на практических семинарах, педагогических советах,
консультациях и при посещении открытых педагогических мероприятий
образовательной деятельности и т.д.

Обобщение и распространение опыта работы педагогов МБДОУ
«Детский сад № 144»: В 2022 – 2023 учебном году педагоги ДОУ проводили
активную работу по проектной деятельности, которая была представлена на
педсоветах и семинарах, семинарах-практикумах. Педагоги учреждения
участвовали в работе городского методического объединения на базе своего
детского сада, где выступили с сообщениями: «Игра как средство воспитания
дошкольника» и «Роль родителей в ранней профориентации детей старшего
дошкольного возраста в соответствии с ФГОС». Работа выполнена на 88%.
Проведены открытые мероприятия на 68%. Организованы спортивные и
музыкальные праздники на 90%. На выполнение запланированных
мероприятий оказало влияние введение ограничительных мер по
предупреждению распространения covidинфекции и соблюдение
учреждением режима особой готовности.



VI. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование.

Деятельность МБДОУ «Детский сад № 144» финансировалась в
2022-2023 году в соответствии с законодательством, на основании Плана
финансово-хозяйственной деятельности и муниципального задания.

Хозяйственная деятельность закладывает основы существования
дошкольного учреждения и направлена на обеспечение стабильного
функционирования различных систем, сопровождающих образовательные,
оздоровительные, социально- бытовые процессы.

В 2022 – 2023 году за счет средств из бюджета города в ДОУ были
приобретены хозяйственные товары, моющие и дезсредства, проведено
освидетельствование огнетушителей, приобретены игровые универсальные
модули, канцелярские товары для организации образовательной деятельности
дошкольников, уличное оборудование, проведен ремонт холодного цеха
пищеблока, системы отопления, водоснабжения. Результаты административно-
хозяйственной деятельности оказывают существенное влияние на качество и
уровень воспитательно-образовательной работы, а также на обеспечение охраны
жизни и здоровья детей.

Внебюджетная деятельность. Поступление и расходование
внебюджетных средств осуществляется согласно Устава дошкольного
образовательного учреждения.

Льготы для отдельных воспитанников и их получение.  Льготы по
родительской плате предоставляются родителям из многодетных семей,
родителям-опекунам, имеющим подопечных детей, сотрудникам учреждения,
родителям-студентам, детям-инвалидам при наличии документов,
подтверждающих наличие права на льготу.

VII. 3аключение. Перспективы и планы развития

МБДОУ «Детский сад № 144» работает в рамках программы
развития, которая разработана на перспективу и обеспечивает содержательную
и методическую преемственность в работе детского сада и семьи, детского сада
и школы, обеспечивает эффективное осуществление педагогического процесса,
формирование личностной культуры каждого ребенка, на укрепление и
сохранение здоровья детей, усовершенствование материально-технической
базы дошкольного учреждения.

В основу Программы развития ДОУ положена идея «Детский сад и семья
– партнеры педагогического взаимодействия». В качестве идеальной модели
результата реализации данной идеи взято оптимальное развитие каждого
ребенка   на   основе   педагогической   поддержки   его   индивидуальности   в



условиях социально-организованной среды образовательного учреждения и
дома, где ребенок выступает в роли участника коллектива, и тесное
сотрудничество семьи и образовательного учреждения в вопросах воспитания
ребенка, его социализации в условиях образовательного учреждения. У семьи и
образовательного учреждения – единые цели и задачи, а содержание и методы
воспитания специфичны, но ни одна проблема не может быть успешно решена
образовательным учреждением без сотрудничества с семьей


